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1. OBJETIVO

A Politica de Compras Responsaveis visa estabelecer um quadro geral de acao
para garantir que todos os processos de compra da empresa estdao em
conformidade com as expectativas comerciais e respeitam 0s compromissos
assumidos pelo Grupo Prosolia Energy.

2. AMBITO DE APLICACAO

A presente Politica aplica-se a todas as empresas do Grupo Prosolia Energy,
bem como a outras formas de colaboragcao conjunta equivalentes, quando a
empresa assume o controlo operacional. Da mesma forma, a organizacao fara
o possivel para garantir um comportamento alinhado com esta Politica entre
0S seus grupos de interesse.

Através desta Politica, estende-se a aplicagcao dos compromissos da empresa
em termos ambientais, sociais e de boa governanca a todas as partes
interessadas: trabalhadores, distribuidores, contratantes, fornecedores de
servicos e outros terceiros relevantes durante a sua relacao contratual.

3. COMPROMISSOS E
PRINCIPIOS DE ACAO

Os processos de aquisicdo de bens ef/ou servicos do Grupo devem ser
efetuados de acordo com as orientacdes definidas na presente politica, as
guais constituem um quadro de referéncia para todos os processos de compra:

e Cumprir rigorosamente a legislagcdo em vigor aplicavel a cada geografia
onde a organizagdao esta presente ao longo de todos os processos de
compra efetuados pela empresa;

e Aquisicao de bens e servicos ajustada aos principios de necessidade,
qualidade, adequacao e austeridade da empresa;
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e Estender os compromissos e principios de atuacao no que respeita a
questdes ambientais, sociais e de boa governagao a toda a cadeia de valor
da organizacao;

e Adotar uma conduta ética e transparente, em conformidade com o Codigo
de Etica, excluindo e denunciando qualquer pratica de suborno, corrupcao,
extorsao ou fraude;

e Cumprir as mais elevadas normas e padroes em matéria de saude e
seguranca no trabalho, garantindo condi¢cdes de trabalho seguras e
saudaveis a todos os trabalhadores;

e Respeitar os direitos humanos e denunciar qualquer forma de trabalho
forcado ou infantil, assédio, discriminag¢ao ou outras formas de violéncia;

e Garantir a seguranca e confidencialidade de toda a informacao partilhada,
assegurando a sua Nao transmissao a terceiros e o respeito entre as partes
envolvidas;

e Eliminar todos os comportamentos discriminatdrios no que respeita ao
género, idade, origem étnica, raca, religiao, nacionalidade ou qualquer
outra distingao pessoal, promovendo assim a igualdade de tratamento;

e Assegurar um didlogo direto, fluido e transparente com todos os
fornecedores e contratantes da organizacao.

e Promover a melhoria continua e o intercambio de boas praticas em termos
de eficiéncia, qualidade dos bens ou servicos e proposta de novas solucdes
e oportunidades de mercado.

4. RESPONSABILIDADES

A Direcao da Prosolia Energy é responsavel por supervisionar e garantir a
incorporagcao dos compromissos da presente Politica em todos os processos
de compra da empresa. E também responsavel por fornecer os recursos
necessarios para a correta implementacao da mesma.
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5. DIVULGACAO E
ACOMPANHAMENTO

A Direcdo da Prosolia Energy aprovou a presente Politica em 29/01/2024.

Esta politica encontra-se documentada e implementada e sera sujeita a
revisdes periddicas para garantir a sua adequacao, sendo ajustada conforme
necessario. Adicionalmente, sera divulgada dentro da organizagao e entre as
partes interessadas da empresa bem como publicada no Website da empresa.
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