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Polít ica de Saúde e Segurança no Trabalho

Objetivo
Esta política estabelece o
compromisso de prevenir lesões e
doenças profissionais, tanto físicas
como psicológicas, através da
promoção de um ambiente de
trabalho seguro e saudável.

Âmbito de aplicação
Esta política aplica-se a todas as
empresas do Grupo Prosolia
Energy, bem como a colaborações
nas quais a empresa detenha
controlo operacional.

Compromissos
A Prosolia Energy assume o
compromisso com a segurança e
saúde no trabalho através da
definição de diretrizes que
garantem uma gestão adequada
nestas áreas.
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4Responsabilidades

A Administração da Prosolia
Energy supervisiona e assegura a
integração dos compromissos
desta política nas operações da
empresa.

Divulgação e
monitorização
A política será revista
periodicamente, comunicada
internamente na organização e
junto das partes interessadas,
bem como publicada no website
da empresa.

CONTROLO DAS REVISÕES

Data de elaboração Data de aprovação Número da versão Descrição da alteração

12/15/2023 01/29/2024 Version 01 Executive Board
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A Política de Saúde e Segurança no Trabalho tem como objetivo
definir e estabelecer os compromissos e diretrizes da empresa para
prevenir lesões e doenças profissionais, promover o bem-estar dos
colaboradores e garantir um ambiente de trabalho seguro e
saudável em todas as atividades da nossa cadeia de valor.

Através desta política, a organização reafirma o seu compromisso
com a proteção da saúde e segurança dos seus colaboradores,
prestadores de serviços, visitantes e demais partes interessadas, em
conformidade com os requisitos da norma ISO 45001.
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Clean Electricity
We will progressively increase the
use of clean electricity in our
corporate offices and parks.

Vehicle Renewal

ÂMBITO DE
APLICAÇÃO
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Awareness Campaigns
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Esta Política aplica-se a todas as empresas do Grupo Prosolia Energy,
bem como a outras estruturas de colaboração conjunta equivalentes,
nas quais a empresa assuma o controlo operacional.
Adicionalmente, a organização envidará todos os esforços para
promover comportamentos alinhados com esta Política entre as suas
partes interessadas.

COMPROMISSOS 
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A Prosolia Energy está firmemente comprometida com a saúde e segurança no trabalho em
toda a sua cadeia de valor.

Esta política tem como objetivo formalizar o compromisso da empresa, definindo diretrizes
que garantem uma gestão adequada:
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Garantir o cumprimento contínuo dos requisitos legais em vigor em todas
as geografias onde a empresa opera.

CONFORMIDADE REGULAMENTAR

Incentivar a participação ativa e a consulta dos colaboradores em todas
as decisões relacionadas com a saúde e segurança no trabalho.

PARTICIPAÇÃO DOS COLABORADORES

Promover o bem-estar físico e mental dos colaboradores através de
iniciativas que apoiem a sua saúde global.

BEM-ESTAR

Adotar uma abordagem baseada em riscos e oportunidades para
melhorar continuamente a eficácia do nosso sistema de gestão de saúde e
segurança, estabelecendo objetivos estratégicos.

Na Prosolia Energy, acreditamos que a saúde e segurança ocupacional
são fundamentais para o sucesso da nossa organização e o bem-estar de
todos os envolvidos nas nossas operações.

MELHORIA CONTÍNUA

Identificar, avaliar e controlar os riscos de saúde e segurança no trabalho,
promovendo uma cultura de prevenção.

PREVENÇÃO DE RISCOS
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Clean Electricity
We will progressively increase the
use of clean electricity in our
corporate offices and parks.

Vehicle Renewal

Awareness Campaigns

RESPONSABILIDADES
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DIVULGAÇÃO E
MONITORIZAÇÃO
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A Direção da Prosolia Energy aprovou esta Política a 15 de janeiro de 2025.

Esta Política será revista e atualizada sempre que necessário, de forma a garantir a sua
eficácia. Além disso, será comunicada internamente a todos os colaboradores e stakeholders,
sendo igualmente disponibilizada no website da empresa.

A Gestão da Prosolia Energy é responsável por supervisionar e garantir
a incorporação dos compromissos desta Política nas operações
empresariais da companhia, assim como disponibilizar os recursos
necessários para a sua correta implementação.
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